Mit einem attraktiven Nahverkehrsangebot bietet die Albtal-Verkehrs-Gesellschaft mbH (AVG)
seit mehr als 60 Jahren den Menschen am Oberrhein eine 6kologisch und 6konomisch
sinnvolle Alternative zum Individualverkehr. Wir leisten mit rund 300 000 Fahrgasten pro Tag
und rund 75 Millionen Fahrgasten pro Jahr einen wesentlichen Beitrag zum Klimaschutz.
Als kommunales Verkehrsunternehmen der Stadt Karlsruhe bieten wir Stadtbahn- und
Busverkehr an und sind im Gtertransport auf der Schiene aktiv. Die AVG geniefit zudem
nicht nur regional, sondern auch international groes Renommee als elementarer Bestandteil
des ,Karlsruher Modells”. In dessen Rahmen verkehren Zweisystem-Stadtbahnfahrzeuge
sowohl im innerstadtischen StraBenbahnnetz als auch im regionalen Eisenbahnnetz.
Mit ca. 1.000 Beschaftigten zahlt die AVG als attraktiver Arbeitgeber mit zu den groBen
Eisenbahnverkehrsunternehmen in Baden-Warttemberg.

Wir suchen zum nachstmaglichen Termin eine engagierte Personlichkeit, die gemeinsam mit
einem motivierten Team die Weichen fur die Zukunft des Unternehmens stellt.
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UNSER ANGEBOT

* Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Position in einem engagierten und
motivierten Team mit netten Kolleginnen und Kollegen

* Einen sicheren Arbeitsplatz in einem modernen Verkehrsunternehmen

+ Leistungsgerechte Vergiitung nach dem Tarifvertrag der nichtbundeseigenen Eisenbahnen
(ETV)

+ Eine attraktive betriebliche Altersversorgung

+ Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

« Krisensicherer Arbeitsplatz bei einem offentlichen Arbeitgeber

+ Maglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung durch Teilnahme an
individuellen Personalentwicklungsprogrammen

+ Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln; interessante Vergtnstigungen
bei der Nutzung unserer Bahnen

IHRE VERANTWORTUNG

+ Sie verantworten als Controller*in (m/w/d) einzelne Unternehmensbereiche der AVG und
berichten direkt an den Head of Controlling

+ Sie arbeiten aktiv, in Zusammenarbeit mit dem Accounting-Team, an den Monats-,
Quartals- und Jahresabschliissen

+ Sie erstellen Standard- und Sonder-Reports (Statistiken, Auswertungen, Ad-hoc-Analysen
usw.) sowie Budget/ Forecasts fur die Geschaftsfihrung

+ Sie identifizieren wesentliche Budgetabweichungen im Rahmen der monatlichen
Frihwarnung, leiten MaBnahmen zur Gegensteuerung ein und Uberwachen diese

+ Sie arbeiten eng mit dem Accounting sowie anderen Fachabteilungen zusammen

+ Sie arbeiten an operativen und strategischen Controlling-Themen mit

+ Sie optimieren und entwickeln die Prozesslandschaft weiter, insbesondere
der Berichtserstattungssysteme an die Bedurfnisse der internen und externen Zielgruppen

+ Ubernahme von Sonderthemen und —Projekten

IHR PROFIL

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt
Finanzen/ Controlling oder gleichwertigen Abschluss

Sie verfligen Uber mindestens 3 Jahre Berufserfahrung

Sie sind vertraut im Umgang mit MS-Office und SAP CO, idealerweise haben sie bereits
erste Erfahrungen mit Business Intelligence (Bl) Systemen sammeln kénnen und besitzen
umfangreiche Kenntnisse in betriebswirtschaftlichen Kalkulationstechniken sowie Business

Case Analysen

Ausgepragtes analytisches Denkvermogen, Zahlenverstandnis und eine sehr gute
Auffassungsgabe zahlen zu thren Starken

Hohe Eigenmotivation sowie eine ergebnisorientierte Arbeitsweise selbst in Phasen hoher
Beanspruchung

Kreativitat, Entschlossenheit und Mut, bestehende Prozesse zu hinterfragen und zu andern
Teamfahigkeit, Zielorientierung, Kommunikationsstarke, Durchsetzungsstarke sowie
Hands-on-Mentalitat

Uberzeugende Fach-, Methoden- und Umsetzungskompetenz

+ Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

- Leidenschaft sowie Begeisterung fiir den SPNV-/OPNV-Bereich

INSIGHTS FUR ALLE INTERESSIERTEN PERSONEN

Immer donnerstags von 16:00 — 17:00 Uhr informieren wir digital Gber die
vielfaltigen Einstiegs- und Karrieremaglichkeiten in unseren Unternehmen
und geben einen Einblick in das Bewerbungsverfahren. Gleichzeitig
erfahren Sie, wie der Onboarding-Prozess bei uns ablauft und welche
zusatzlichen Benefits Sie neben der Arbeit in einer spannenden Branche bei
uns erwarten.

Einfach QR-Code scannen und mehr erfahren.

Link zur Veranstaltung: Klicken Sie hier, um an der Besprechung teilzunehmen

Finden Sie sich in diesem Anforderungsprofil wieder, mochten Sie mitwirken an der ,Mobilitat
von morgen” und als Gestalter*in der Verkehrswende diese Chance in einem modernen
Unternehmen nutzen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung als gebtindelte PDF-Datei bis
20.09.2024 unter Angabe der Referenznummer an die folgende Adresse:
bewerbung@avg.karlsruhe.de

Weitere Informationen Gber unser Unternehmen finden Sie auf www.avg.info. Fir nahere
Auskiinfte zur Stelle stehen Ihnen Herr Stefan Mollenbeck unter 0721 6107-8489 gerne zur
Verfligung.

Wir setzen uns fiir Chancengleichheit ein.

AVG.Bewegt alle.
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