Mit einem attraktiven Nahverkehrsangebot bietet die Albtal-Verkehrs-Gesellschaft mbH (AVG)
seit mehr als 60 Jahren den Menschen am Oberrhein eine 6kologisch und 6konomisch
sinnvolle Alternative zum Individualverkehr. Wir leisten mit rund 300 000 Fahrgasten pro Tag
und rund 75 Millionen Fahrgasten pro Jahr einen wesentlichen Beitrag zum Klimaschutz.
Als kommunales Verkehrsunternehmen der Stadt Karlsruhe bieten wir Stadtbahn- und
Busverkehr an und sind im Gutertransport auf der Schiene aktiv. Die AVG genieBt zudem
nicht nurregional, sondern auch international groBes Renommee als elementarer Bestandteil
des ,Karlsruher Modells”. In dessen Rahmen verkehren Zweisystem-Stadtbahnfahrzeuge
sowohl im innerstadtischen StraBenbahnnetz als auch im regionalen Eisenbahnnetz
Mit ca. 1.000 Beschaftigten zahlt die AVG als attraktiver Arbeitgeber mit zu den groBen
Eisenbahnverkehrsunternehmen in Baden-Warttemberg.

Flr einen Einstieg zum nachstmoglichen Zeitpunkt und unbefristet suchen wir fir unser
engagiertes Team Betriebs-IT im Betrieblichen Qualitatsmanagement eine*n

Data Analystwo
in Vollzeitoder Teilzeit (ab 50%)

Referenznzummer: 2024 _144

UNSER ANGEBOT

- Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Position in einem engagierten und

motivierten Team mit netten Kolleginnen und Kollegen

Leistungsgerechte Vergtung nach dem Tarifvertrag der nichtbundeseigenen Eisenbahnen

(ETV)

Eine attraktive betriebliche Altersversorgung

- Arbeitszeiten, die zu |hrem Leben passen: Bis zu drei Tage mobiles Arbeiten und flexible
Arbeitszeiten (von 6:00 Uhrbis 20:00 Uhr)

- Krisensicherer Arbeitsplatz bei einem 6ffentlichen Arbeitgeber

« Moderne Arbeitsplatze im Neubau

« Moglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung durch Teilnahme an
individuellen Personalentwicklungsprogrammen

- Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln; interessante Vergtinstigungen
bei der Nutzung unserer Busse und Bahnen

- Vergunstigte Speisen in unserem Betriebsrestaurant ,NahVerzehr”

- Fahrradleasing, Corporate Benefits und weitere lokale Verglinstigungen

IHRE VERANTWORTUNG

« (Weiter-)Entwicklung und Betreuung von Bl-Anwendungen und-Dashboardsin Qlik

Automatisierung von Berichten, z.B. Uberdie Qlik-Erweiterung NPrinting

Anforderungsmanagementund Konzeption von Datenstromen und kompletten ETL-

Prozessen, Mitwirkung an der Weiterentwicklung des BI-Systems und der Datenstrukturen

insgesamt im Unternehmen

- Identifizierung, Beratung und Umsetzung von Digitalisierungs-und
Automatisierungsprojekten

Konzeption und Entwicklung von betrieblichen KPI

Konzeption, Durchfiihrung bzw. Begleitung, Kalkulation und Abrechnung sowie

Evaluierung von ggf. geférderten (Forschungs-)Projekten im Bereich der BI-Nutzung im OV

- Schulung und Betreuung der Mitarbeitenden des Fachbereichs in der Verwendung des BI-
Systems, Durchftthrung von Workshops

- Option auf Ubernahme der Leitung des Teams Betriebs-IT mit vier Mitarbeitenden als

Dienstleister fir den Unternehmensbereich in IT-Anforderungs- und -Projektmanagement
sowie fachlicher Systembetriebsfihrung

IHR PROFIL

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)informatik oder

Wirtschaftswissenschaften, des Wirtschaftsingenieurwesens oder vergleichbar

Einschlagige Berufserfahrung, Erfahrungen im IT-Anforderungs- und Projektmanagement

- Kenntnisse in einer gangigen Business-Intelligence-Software — vorzugsweise Qlik Sense

- Erfahrungen in der Konzeption und Umsetzung von ETL-Prozessen sowie Aufbau und
Strukturierung von komplexen Datenarchitekturen

- Grundkenntnisse von relationalen Datenbanksystemen und SQL-Abfragen

- Aufbereitung und Visualisierung von aussagekraftigen Statistiken

Interesse an sowie Bereitschaft zur Aneignung eisenbahnspezifischen Fachwissens

Kenntnisse in Statistik, ausgepragte Zahlenaffinitat sowie analytisches Denkvermdgen

- Ausgepragte Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

- Hohes MaB an Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

INSIGHTS FUR ALLE INTERESSIERTEN PERSONEN

Immer donnerstagsvon 16:00 — 17:00 Uhrinformieren wir digital Gber die
vielfaltigen Einstiegs- und Karrieremdglichkeiten in unseren Unternehmen
und geben einen Einblick in das Bewerbungsverfahren. Gleichzeitig
erfahren Sie, wie der Onboarding-Prozess bei uns ablauft und welche
zusatzlichen Benefits Sie neben der Arbeit in einer spannenden Branche bei
uns erwarten.

Einfach QR-Code scannen und mehr erfahren.

Link zur Veranstaltung: Klicken Sie hier, um an der Besprechung teilzunehmen

Finden Sie sich in diesem Anforderungsprofil wieder, méchten Sie mitwirken an der , Mobilitat
von morgen” und als Gestalter*in der Verkehrswende diese Chance in einem modernen
Unternehmen nutzen, dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum Montag, den
30.09.2024 unter Angabe der Referenznummer an die folgende Adresse
bewerbung@avg karlsruhe.de

Weitere Infos Uber unser Unternehmen finden Sie auf www.avg.info. Fur weitere Auskiinfte
zum Tatigkeitsprofil steht lhnen Herr Kampermann, 0721/6107-6294,geme zur Verfligung.

Wir setzen uns fur Chancengleichheit ein.

AVG.Bewegt alle.
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